
 

 
 

 

 

In deze nieuwsbrief informeren we je over de laatste ontwikkelingen rondom personen met 

onbegrepen gedrag. De nieuwsbrief is een initiatief van het Expertisecentrum Sociaal Werk van 

MEEVivenz. Heb je suggesties hoe we de nieuwsbrief nog beter kunnen maken? Stuur een e-mail 

naar info@expertisecentrumsociaalwerk.nl.   

 

Onbegrepen gedrag: eerst vertrouwen winnen, dan helpen (MEEVivenz) 

‘Verwarde personen’ worden ze meestal genoemd. Gekoppeld daaraan heten hun gedragingen dan 

‘probleemgedrag’. Medewerkers van het sociale wijkteam in Zwijndrecht hanteren liever de term 

‘onbegrepen gedrag’. Maatschappelijk werker Gijs ’t Hart legt uit waarom. 

Lees verder -> 

 

'Voorkom dat verwarde personen in aanraking komen met de politie' (Binnenlands Bestuur) 

Gemeenten, de ggz en de politie moeten personen met verward of onbegrepen gedrag zo snel mogelijk op 

de juiste manier gaan benaderen. Hiermee moet worden voorkomen dat deze personen, die meestal zorg 

nodig hebben, in aanraking komen met politie en justitie. 

Lees verder -> 

 

Werken aan GGZ in de wijk – Osdorp (Movisie) 

In Amsterdam-Zuid is een werkwijze ontwikkeld om inwoners met een psychische kwetsbaarheid een 

steuntje in de rug te geven als ze willen meedraaien in de wijk. Ook in Osdorp willen GGZ-medewerkers, 

opbouwwerkers en ervaringsdeskundigen plekken realiseren waar mensen welkom zijn. 

Lees verder -> 
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