
 

 
 

 
Op dit A4’tje informeren we je over de laatste ontwikkelingen rondom onbegrepen gedrag. Het A4’tje 

is een initiatief van het Expertisecentrum Sociaal Werk van MEEVivenz. Heb je suggesties hoe we 

deze service nog beter kunnen maken? Stuur een mail naar info@expertisecentrumsociaalwerk.nl.   

Praktijk  
• Ruim twee jaar geleden gestart in regio Eemland en inmiddels een aanpak die zich door het land 

verspreidt: de regionale overlegtafels. Huisartsen, GGZ-professionals en sociaal professionals 

ontmoeten elkaar wekelijks online om cliënten anoniem te bespreken en consultatie, doorstroom en 

uitstroom te bevorderen. 

• Bij een kwart van de meldingen bij buurtbemiddelingsorganisaties was afgelopen jaar sprake van 

complexe problematiek. Dat is een stijging van ruim 10 procent ten opzichte van 2021. 

Buurtbemiddelaars maken zich zorgen over het groeiend aantal kwetsbare mensen dat betrokken is bij 

burenruzies. 

• De wachtlijsten in de geestelijke gezondheidszorg lopen op. Praat wat vaker met vrienden en familie 

over je gevoel, wordt er dan gezegd. Maar wie op sociale media kijkt, ziet dat je daarin ook kunt 

doorslaan. Daar gaat het ongezond vaak over onze mentale gezondheid. 

• Op de krappe arbeidsmarkt laten werkgevers kansen liggen, doordat zij mensen met een psychische 

variatie niet aannemen. Dat is onterecht, want met de juiste begeleiding voegen zij zeldzame en unieke 

kwaliteiten toe. Het benutten van de potentie van deze groep kan bijdragen aan het verlichten van de 

krapte op de arbeidsmarkt en tegelijkertijd het welzijn van deze groep bevorderen. 
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