
 

 
 

 
Beste collega’s, 

 

Hier is je maandelijkse A4’tje over de laatste ontwikkelingen rondom mantelzorg, rechtstreeks van het 

Expertisecentrum Sociaal Werk van MEEVivenz. 

 

In deze editie aandacht voor de vraag of de mantelzorger het ziekenhuis moet ondersteunen. Vanaf dit 

najaar worden mantelzorgers gevraagd om ondersteuning te leveren in ziekenhuizen. Het kan niet zo zijn 

dat de schaarste in het zorgpersoneel leidend is in de keuzes die worden gemaakt om mantelzorgers meer 

te betrekken bij de zorg. Mantelzorgers zijn geen instrument. Je kunt ze niet inzetten wanneer er een 

personeels- of financieringsprobleem is. Ze spelen een cruciale rol in het welbevinden van de zorgvrager, 

soms zelfs ten koste van hun eigen gezondheid. 

 

Samenwerken met professionals kan alleen maar op basis van gelijkwaardigheid en de vraag wat een ieder 

kan doen. Daarbij moet waardering zijn voor ieders capaciteiten en persoonlijke grenzen. Het ziekenhuis 

moet beseffen dat mantelzorgers druk voelen om zorg voor hun naaste in het ziekenhuis over te nemen. 

Het is belangrijk dat het ziekenhuis goed kan inschatten wat er van een mantelzorger wordt gevraagd. Een 

mantelzorger moet nee kunnen zeggen en daar alle vrijheid bij voelen. Ook de zorgvrager moet dat kunnen 

aangeven. 

 

Zorgen thuis is heel anders dan zorgen in het ziekenhuis, praktisch en juridisch. Het huidige systeem 

bepaalt met strikte regels wie bekwaam en bevoegd is. Het moet voor mantelzorgers klip en klaar zijn waar 

zij verantwoordelijk voor worden en welke handelingen zij wel en niet kunnen en mogen overnemen. 

Mantelzorgers zorgen vaak al jaren voor hun naaste, op hun eigen manier en met hun eigen zorgstandaard. 

 

Een opname in een ziekenhuis is vaak maar een paar dagen, de zorg thuis steeds vaker vele jaren. Het 

ziekenhuis heeft ook een verantwoordelijkheid om overbelasting te signaleren bij de mantelzorgers en 

samen te werken met andere partijen. Zo worden mantelzorgers actief ondersteund door 

mantelzorgsteunpunten in de regio. Samenwerking met wijkverpleging en huisarts is essentieel als je wilt 

dat er een goede overdracht van de zorg in het ziekenhuis naar huis plaatsvindt. 

 

We hopen dat deze informatie nuttig voor je is. Zoals altijd horen we graag je feedback en suggesties. Stuur 

je ideeën naar info@expertisecentrumsociaalwerk.nl. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Team Expertisecentrum Sociaal Werk 

 

Binnen Kalkhaven 37
3311 JC Dordrecht 
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